50 Проектирование организационных систем.
Организационная система (ОС) - это совокупность двух частей: 1 внутреннего механизма управления организации и 2 механизма отноше​ний с внешней средой. Механизм управленческой деятельности - это в том числе функциональные и организационные структуры, профессио​нализм персонала, компьютерная и организационная техника, офисная мебель, сети связи и система документооборота. Механизм отношений с внешней средой включает условия организации, в том числе регистра​цию, отчетность, ликвидацию, экономические, организационные и дру​гие отношения с партнерами по производственной деятельности.

Формами реализации ОС могут быть ООО, ОАО, ЗАО и др. Процесс создания ОС включает три стадии:

· предпроектная: НИР, разработка технико-экономического обосно​вания и технического задания на создание ОС;

· проектирование: разработка технического и рабочего проекта;

· ввод в эксплуатацию: выполнение монтажно-наладочных работ, опытная эксплуатация и приемо-сдаточные испытания ОС.
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